
Als weltweit orientiertes, mittelständiges  
Unternehmen in der Beschichtungs- und  
Fördertechnik mit rund 150 Mitarbeitern in 
Lahnau und Aßlar zählen wir zu den ersten  
Adressen in unserer Branche.

Um unser Team zu erweitern, suchen wir für eine 
langfristige Zusammenarbeit einen:

Anwendungstechniker 
(m/w/d)

Ihre Aufgaben:

•	 Inbetriebnahme von Maschinen/Anlagen mit Kunden im Haus
•	 Reparatur und Wartung von Maschinen/Anlagen im Haus
•	 Anwendungsoptimierung und Erprobung von Geräten
•	 Schulungen von Bedien- und Wartungspersonal
•	 Erarbeitung und Umsetzung von Problemlösungen
•	 Aufbau und Inbetriebnahme sowie Reparatur und Instandhaltung unserer  

Maschinen/Anlagen beim Kunden vor Ort (weltweit)
•	 Weitere Unterstützung unserer Kunden über Telefonsupport, Rufbereitschaft  

und Service-Hotline

Ihr Profil: 

•	 Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker, Industrieelektroniker, Mechatroniker  
oder vergleichbare Qualifikationen, gerne auch Quereinsteiger aus angrenzenden Bereichen

•	 Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen und Eigendynamik zu zeigen
•	 Kommunikationssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Reisebereitschaft im In- und Ausland (meist ein- bis mehrtägige Reisen)
•	 Flexibilität, Organisationstalent und sicheres Auftreten

Unser Angebot:

•	 Sie arbeiten in einem inhabergeführten Familienunternehmen mit flachen Hierarchien  
und tauschen sich regelmäßig mit Teamkollegen und Vorgesetzten aus

•	 Eine unbefristete Festanstellung in einem wachstumsstarken Unternehmen
•	 Gründliche Einarbeitung und Onboarding
•	 Leistungsgerechte Entlohnung (inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld)
•	 Flexible Arbeitszeiten im Rahmen unserer Gleitzeitregelung
•	 Schulungsmaßnamen zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung
•	 Weitere Benefits für WIWA-Mitarbeiter/innen finden Sie unter https://www.wiwa.de/unternehmen/karriere.

 
Der freie Platz in unserem Team könnte Ihrer sein. Jetzt bewerben!

Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Ihrer  
Gehaltsvorstellungen, online unter der E-Mail bewerbung@wiwa.de ein.  
Ihre Ansprechpartnerin: Denise Schlegel, Personalreferentin, Tel. +49 64 41 / 609-2202


